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Stellenanzeige 
 

 
Die IFAK e.V. 

Verein für multikulturelle Kinder- und Jugendhilfe - Migrationsarbeit  
in Bochum  sucht 

 

eine*n Erzieher*in / Sozialarbeiter*in / Sozialpädagog*in 
 

Für die Flüchtlingsarbeit des Trägers in Wuppertal. 
 

 

Zu ihren Aufgaben gehören: 

 

Betreuung, Begleitung und Beratung in einer Flüchtlingserstaufnahmestelle. 
 

 

Wir erwarten:  

 

einschlägige Kenntnisse in folgenden Bereichen: 

 Teamfähigkeit 

 Soziale und interkulturelle Kompetenz 

 Engagiertes und selbstständiges Arbeiten 

 

 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten auch Nachtarbeit und Wochenende (mit 

Zuschlägen) 

 Sprachkenntnisse in einer der folgenenden Sprachen gewünscht: Kurdisch 

(Dialekt Kurmanci), Arabisch, Serbisch, Kroatisch, Albanisch, Englisch, 

Romanes, Französisch.  

 

 

 
Einstellungstermin:  ab 01.Oktober 2015 
Stellenumfang:   19,5 Std./Woche oder 39 Std./Woche 

projektbezogen befristet bis zum 31.01.2016  
(Bei Verlängerung des Projektes auch mehr) 

Vergütung:   nach Qualifikation 
Bewerbungsfrist:  bis zum 29.08.2015 
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Die IFAK ist ein anerkannter freier Träger der Kinder- und Jugendhilfe und Migrationssozialarbeit. 
Als eine multikulturelle Selbstorganisation leistet die IFAK seit 40 Jahren vielfältige 
Integrationsarbeit in Bochumer Stadtteilen. 
 
Wir bitten um schriftliche Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Motivationsschreiben, 
Lebenslauf, Zeugnisse/Zertifikate) per Post oder E-Mail an:  

 
IFAK e.V. 

Geschäftsführung 
Engelsburger Str. 168, 44793 Bochum 

Telefon: 0234 / 6 40 64 45 | E-Mail: bewerbung@ifak-bochum.de 
www.ifak-bochum.de 

 
 
 
Bitte verzichten Sie bei postalischen Bewerbungen auf aufwendige Bewerbungsmappen.  
Bewerbungen per E-Mail sollten möglichst aus  einer einzigen PDF-Datei bestehen und eine 
Dateigröße von max. 4 MB nicht übersteigen. Bewerbungen, die diese Größe überschreiten, 
können leider nicht berücksichtigt werden!  
Bei Angabe Ihrer E-Mail-Adresse erhalten Sie von uns umgehend eine Empfangsbestätigung. 
Sollten Sie die Rücksendung Ihrer Bewerbungsunterlagen wünschen, bitten wir um Beilage eines 
ausreichend frankierten und adressierten Rückumschlages.  
 
 
 
 
Wir bitten freundlichst von telefonischen Anfragen oder Besuchen während  des 
Bewerbungsprozesses abzusehen.  
Sollten Sie aufgrund Ihrer Bewerbung in die engere Wahl kommen, erhalten Sie von uns 
unaufgefordert eine Einladung zu einem Vorstellungsgespräch.  
Fahrtkosten zu Vorstellungsgesprächen werden nicht erstattet. Wir danken für Ihr Verständnis. 


